
 

 

KULTUR RUHR GmbH  

Stellenausschreibung 

Position: Die Kultur Ruhr GmbH sucht eine Nachhaltigkeitsmanager:in (m/w/d) als Krankheits-

vertretung in Teilzeit, ca.15 - 20 Std. nach Absprache 

 
Zeitraum: Eine Einstellung soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt erfolgen. Die Stelle ist im Rah-

men einer Krankheitsvertretung zunächst befristet bis zum 31.10.2025, eine Verlänge-

rung des Vertrags ist bei weiterhin bestehendem Vertretungsbedarf grundsätzlich mög-

lich. 

 

Arbeitgeberin 

Die Kultur Ruhr GmbH zeichnet sich durch die Produktion und Vermittlung zeitgenössischer und spar-
tenübergreifender Kunst in der gesamten Kulturmetropole Ruhr aus. Sie besteht derzeit aus vier eigen-
ständigen Programmsäulen: Ruhrtriennale, Chorwerk Ruhr, Urbane Künste Ruhr und Tanzlandschaft 
Ruhr. Für jede Säule der Kultur Ruhr GmbH wird eine eigene künstlerische Leitung bestellt. Somit erhält 
jeder Bereich eine inhaltliche Eigenständigkeit, die auch nach außen sichtbar wird.  

Gesellschafter der als gemeinnützig anerkannten GmbH sind das Land Nordrhein-Westfalen und der 
Regionalverband Ruhr.  

Ihre Aufgaben 

• Umsetzung strategischer Maßnahmen im Bereich Nachhaltigkeit in Absprache mit der Ge-
schäftsführung 

• Fortführung der jährlichen CO2-Bilanz  

• Querschnittskommunikation zwischen Abteilungen 

• Ansprechpartner:in für Nachhaltigkeitsfragen 

• Recherche zu Nachhaltigkeitsthemen und ggf. Erstellung von Analysen 

• Nachhaltigkeitskommunikation in Absprache mit der Geschäftsführung 

Ihr Profil  

Gesucht wird ein:e Mitarbeiter:in mit folgenden Qualifikationen: 

• Studium oder abgeschlossenes Studium oder nachgewiesene Kenntnisse im Bereich Nachhal-
tigkeits- oder Umweltwissenschaften und/oder Zertifikat Transformationsmanager:in oder ver-
gleichbar 

• Idealerweise Kontakt mit Nachhaltigkeit in der Kultur und/oder dem Theaterbereich 

• erste praktische Erfahrungen im Bereich Nachhaltigkeit und Theater 

• Grundverständnis CO2-Bilanz  

• Einen sicheren Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen  
 

Wir bieten 

• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten  

• Teamorientierte Arbeitsatmosphäre mit offener Kommunikationskultur 

• Leistungsgerechte Vergütung 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Innovative und urbane Kulturproduktionen 

• Moderne und zentrale Büro-Umgebung direkt am Westpark 
 

 

 



 

 
 
Wir begrüßen Bewerbungen aller Menschen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und 
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identi-
tät. Bitte senden Sie bis zum 08.06.2025 die üblichen Unterlagen (gern per Mail im PDF-Format) an fol-
gende Adresse senden: 
 

Kultur Ruhr GmbH 
Personalabteilung 
Gerard-Mortier-Platz 1, 44793 Bochum 
bewerbung@kulturruhr.com 

 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Regina Weidmann, Mitarbeiterin der Geschäftsführung, 
r.weidmann@kulturruhr.com. 
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